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ANUNT

Primaria Comunei Apahida, judetul Cluj organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea, pe
perioadd nedeterminatd, a unei functii contractuale de executie vacante de Inspector de Specialitate,
gradul IA, din cadrul Compartimentului Achizitii si Investitii Publice, in conformitate cu prevederile
art. VIl alin. (3) Iit. a) din O.U.G. nr. 156/2024 siart. VI alin. (7) din O.U.G. 121/2023 pentru modificarea
si completarea Codului administrativ.

Concursul se va organiza Casa de Culturd a Comunei Apahida, str. Libertatii nr. 112, jud. Clu, si
constd in 4 probe succesive:

a) verificarea eligibilitatii candidatilor;

b) proba suplimentari — probi practici pentru verificarea cunostiintelor de operare PCs

¢) proba scrisi;

d) interviu;

Calendarul concursului:

Perioada de depunere a dosarelor: 28.10.2025 — 10.11.2025

Perioada de verificare a eligibilitatii candidatilor: in termen de doua zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor.

Proba suplimentari se va desfasura in data de 03.12.2025 ora 12:00, la Casa de Culturi a
Comunei Apahida, str. Libertitii nr. 112, jud. Cluj;

Proba scrisi se va desfdsura in data de 09.12.2025 ora 10:00, la Casa de Culturi a Comunei
Apahida, str. Libertitii nr. 112, jud. Cluj;

Interviul se sustine intr-un termen de 4 zile lucritoare de Ja data sustinerii probei scrise. Data si
ora sustinerii interviului se va afisa pe site-ul institutiei, www.primaria-apahida.ro, odati cu afisarea
rezultatelor probei scrise.

Candidafii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului pentru fiecare probi a concursului.

Comisia de solutionare a contestatiilor solutioneaza contestatia in termen de o zi lucritoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii _pentru ocuparea postului de Inspector de Specialitate, grad IA, din cadrul
Compartimentului Achizitii si Investitii Publice:
- Studii de specialitate:
Studii universitare de licenti absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti
Domeniul de studiu: stiinte ingineresti (domeniu fundamental), matematica si stiinte ale naturii
(domeniu fundamental) sau stiinte umaniste si arte — arhitecturd si urbanism (ramur de stiinta).
- Cunostinte teoretice/practice in domeniul tehnologiei informatiei — cunostinte operare:
Procesare de text — MS Word, nivel de bazii — se dovedeste in cadrul probei suplimentare;
Calcul tabelar — MS Excel, nivel de bazi — se dovedeste in cadrul probei suplimentare;
Utilizarea computerului si organizarea fisierelor — MS Windows, nivel de bazi — se dovedeste in
cadrul probei suplimentare;




- Vechime minimi in specialitatea studiilor: 7 ani;
- Durati timp de munci: 8 ore/zi — 40h/ sdptamana.

Conditii de ocupare a unei functii contractuale potrivit art. 15 din H.G. nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificirile si completarile
ulterioare:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile i completérile ulterioare, i cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) s1(2) din Ordonanta de urgen{a a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare:

a) are cetafenia romana sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati,
cu modificarile i completrile ulterioare:

d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéfile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritd{ii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savargirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii:

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute

la art. 35 alin. (1) lit. h).

Continutul dosarului de concurs:
Dosarul de concurs contine in mod obligatoriu:

Pagina 2 din 5



a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G. 1336.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul Jjudiciar;

g) adeverintd medicali care sa ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberati de citre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prevdzut in anexa nr. 3 la H.G.
1336.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

Adeverinta care atesti starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentuluj si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverina care atest3 starea de sdnatate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Modalitatea de transmitere a dosarului de concurs:

In conformitate cu prevederile art. VII alin. (17) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, dosarul de
concurs:

Se poate depune personal, la registratura institutiei — comuna Apahida, str. Libertatii, nr. 122, jud.
Clyj , in zilele: luni — miercuri intre orele 7:30 — 15:30, joi intre orele 7:30 — 17:30 s1 vineri intre orele
7:30 —13:30.

Se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat, sau in format electronic, la adresa
de e-mail: diana.pop@primaria-apahida.ro.

Dosarele de concurs transmise in format electronic dupi incheierea programului de lucru, dar in
perioada de depunere a dosarelor, vor fi inregistrate in prima zi lucritoare urmitoare si vor fi considerate
ca fiind depuse in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretariatului comisiei de concurs ori ginalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei suplimentare. Nerespectarea acestei
obligatii atrage sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare in cazul promovirii concursului.

Bibliografie si Tematicii:
1. Constitufia Romaniei, republicati;

Tematica: Constitutia Romaniei, republicati — integral.
2. Ordonanta de urgentid a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare - titlul I si titlul V ale partii a III-a, titlul Il a partii a VI-a

Pagina 3 din 5



Tematica:

- partea a Ill-a —titlul I (Dispozitii generale) sititlul V (Autoritatile administratiei publice locale);

- partea a Vl-a — titlul III (Personalul contractual din autoritéfile si institutiile publice).
3. Legea nr. 50 din 29.07.1991 privind autorizarea executirii lucririlor de constructii, cu modificarile si
completirile ulterioare;

Tematica: Legea nr. 50 din 29.07.1991 privind autorizarea executirii lucririlor de constructii, cu
modificarile i completarile ulterioare — integral.
4. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

Tematica: Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare
— integral.
5. H.G. nr. 907/ 2016 privind ctapele de elaborare i continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu modificrile si
completarile ulterioare;

Tematica: H.G. nr. 907/ 2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor

tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificarile i completarile ulterioare — integral.

Persoand de contact:
Pop, Diana-Denisa, Consilier. 07255 79433, diana.pop@primaria-apahida. 1o, str. Libertdtii nr. 122, jud,
Clwj, Primdria Apahida.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:
Atributiile postului:

L. Primeste si gestioneazi corespondenta repartizati;

2. Respecta termenul de solutionare a documentelor care {i sunt repartizate conform reglementirilor
institutionale si legale;

3. Monitorizeaza si supravegheazi derularea investitiilor publice ale comuneli, finantate din fonduri
proprii, sau alte surse de finantare, asigurdnd respectarea termenelor s1 indicatorilor aprobati.

4. intocmegte referate, rapoarte si note justificative privind necesitatea initierii, modificirii sau
completérii programului anual de investitii al comunei, in concordanta cu prevederile bugetare
si priorititile stabilite de autoritatea deliberativi.

5. Elaboreaza rapoarte de specialitate in vederea initierii proiectelor de hotarari ale consiliului local
referitoare la aprobarea documentatiilor tehnico-economice (studii de fezabilitate, devize
generale, indicatori tehnico-economici) pentru obiectivele de investitii ale comunei.

6. Urmareste implementarea proiectelor de investitii si intocmeste informiri periodice privind
stadiul fizic si financiar al acestora, prezentate conducerii institutiei i, dupd caz, consiliului
local.

7. Colaboreaza cu compartimentele de specialitate (juridic, economic, urbanism, fonduri europene,
administrarea domeniului public etc.) pentru fundamentarea si avizarea documentatiilor necesare
realizarii si finantarii investitiilor publice.

8. Verifica si centralizeaza propunerile de investitii transmise de compartimentele de specialitate gi
pregateste documentatia necesard includerii acestora in planurile si strategiile de dezvoltare
locala.

9. Urmareste respectarea legislatiei aplicabile in domeniul investitiilor publice.

10. Asigura evidenta documentatiilor tehnico-economice si a hotararilor consiliului local referitoare
la obiectivele de investitii sl actualizarea permanenti a bazei de date privind programul de
investitii al comunei.
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11. fntocmegte materiale si prezentiri pentru conducerea institutiei sau pentru consiliul local,
referitoare la oportunitatea si necesitatea realizirii unor obiective de investitii.

12. Participd, la solicitarea conducerii, la sedintele de lucru, intalniri de coordonare si vizite pe teren
pentru verificarea stadiului de implementare a investitiilor publice.

13. Participa la vizite si deplasiri pe santierele aferente obiectivelor de investitii ale comunei, pentru
a monitoriza stadiul de executie al lucririlor.

14. intocmeste note de constatare, rapoarte si informdri privind stadiul lucririlor, respectarea
termenelor de executie si a clauzelor contractuale de catre executanti.

15. Verifica, din punct de vedere administrativ si documentar, conformitatea lucririlor executate cu
prevederile contractuale si cu graficele de executie aprobate.

16. Sesizeaza conducerii institutiei eventualele neconformitati, intarzieri sau deficiente constatate pe
santier si propune misuri pentru remedierea acestora.

17. Participd la receptiile partiale si finale ale lucrérilor publice, intocmind referate si rapoarte de
specialitate necesare aprobarii acestora de citre autoritatile competente.

18. Sprijina activitatea comisiilor de receptie la terminarea lucririlor, prin centralizarea informatiilor
obtinute de la proiectanti, diriginti de santier si executanti.

19. Colaboreazd permanent cu dirigintii de santier desemnati pentru lucririle publice, in vederea
obtinerii de informatii privind calitatea, conformitatea si ritmul executiei lucrarilor,

20. Mentine legitura cu proiectantii obiectivelor de investitii, pentru clarificiri tehnice si
solutionarea eventualelor modificiri aparute pe parcursul implementirii proiectelor.

21. Colaboreaza cu responsabilii de contract $i cu reprezentantii executantilor, pentru verificarea
respectarii clauzelor contractuale si a termenelor stabilite.

22. Asigura transmiterea citre conducerea institutiei a informarilor rezultate din colaborarea cu
dirigintele de santier, proiectantul si executantul, atunci cand se constati neconformititi sau
intarzieri in realizarea investitiilor.

23. Participd, la solicitarea conducerii, la intalniri de lucru si sedinte de coordonare tehnici cu
proiectanti, diriginti de santier, responsabili de contract si reprezentantii executantilor.

24. Colaboreaza cu compartimentul financiar-contabil pentru asigurarea corelirii cheltuielilor
aferente achizitiilor cu creditele bugetare aprobate.

25. Arhiveazd documentele create s gestionate in cadrul activitafii sale, respectand normele interne
privind pastrarea si accesarea acestora.

PRIMAR,
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